
Пояснювальна записка
до проекту рішення Валківської  міської ради
«Про затвердження фінансового плану на  2021 рік Комунального некомерційного підприємства «Валківський  центр первинної медико-санітарної допомоги» Валківської міської ради Харківської області
Комунальне некомерційне  підприємство обслуговує 31092 чоловік:  25764 чоловік дорослого населення,   5328 чоловік   дитячого населення . Виробнича потужність підприємства 390 відвідувань в зміну.

Доходи КНП "Валківський  центр ПМСД» Валківської міської ради в 2021 році складатимуть 16358,6 тис.грн. в т.ч  від надання медичних послуг в сумі  15890,9 тис.грн від Національної служби здоров’я  України по програмі медичних гарантій та залишку грошових коштів станом на 01.01.2021 року в сумі 467,7 тис.грн. 
  На оплату комунальних  послуг з   районного   бюджету затверджені видатки  -1396,1 тис.грн; на виконання районної програми «Здоров’я валківчан»  на утримання центру раннього втручання – 322,6 тис. грн.; на виконання районної програми «Програма підтримки сталого функціонування та модернізації матеріально-технічної бази на 2018-2022р.» - 612,2 тис.грн.
Кількість штатних посад по КНП "Валківський районний центр  ПМСД» станом на 01.01.2021 року становить 137 одиниць, в т. ч.:

лікарі                                     - 22,75од.;

середній медперсонал         -  48 од;

молодший  медперсонал     -  15,75од.;

інший персонал                    -  50,5 од.;
Дохідна частина фінансового плану на  2021 рік :

Дохід від реалізації послуг (плата за надані медичні послуги) та цільового фінансування  становить 6358,6 тис.грн. 
Інші операційні доходи - 10,1 тис. грн. (плата за оренду майна). 

Інші доходи становить - 744,1тис. грн.( амортизація від безоплатно отриманих основних засобів)

Витратна частина фінансового плану на  2021 рік :
Собівартість реалізованої продукції  разом становить  13931,7 тис.грн тому числі  :

Матеріальні витрати  – 1247,1 тис.грн. із них:
· предмети, матеріали,обладнання та інвентар -308,2 тис.грн.;
· медикаменти та перев’язувальні матеріали – 369,9 тис.грн.;
· придбання інших енергоносіїв – 569,0 тис.грн.
Витрати на оплату праці  - 9013,9 тис.грн. 

Відрахування на соціальні заходи  – 1983,1 тис.грн. 

Амортизація – 694,6 тис. грн.

Інші операційні витрати – 993,0 тис. грн.:
· оплата комунальних послуг та енергоносіїв –  725,1 тис. грн. 
· оплата інших послуг 267,9 тис. грн. (послуги банку, телефонний та інтернет                          зв'язок, прибирання приміщення, обслуговування оргтехніки, заправка вогнегасників, обслуговування програмного забезпечення та інше);
Адміністративні витрати становить»  -  2693,2 тис.грн в тому числі:
Матеріальні витрати  становлять – 42,0 тис.грн. із них:
        - предмети, матеріали та інвентар - 22,0 тис.грн.

        - паливно мастильні матеріали - 20,0 тис.грн,
Витрати на оплату праці  –  2073,3 тис.грн. ( 17,5 ставок)
Відрахування на соціальні заходи»   – 456,1  тис.грн. 

Амортизація – 39,4 тис.грн.

Інші операційні витрати – 82,4 тис. грн.
         - оплата інших послуг 61,4 тис. грн. (супроводження та обслуговування програмного забезпечення, послуги банку, телефонний зв'язок, оплата інтернет послуг, та інше ) ;

   -   комунальних послуг – 21,0 тис. грн. 

Фінансові результати від операційної діяльності

 Збиток становить – 548,0  тис.грн. 
Інші доходи становлять – 548,0 тис.грн. (амортизація від безоплатно отриманих основних засобів).

Капітальні видатки:

Придбання основних засобів та інших необоротних матеріальних активів планується в сумі  467,7 тис грн. за рахунок залишку коштів на рахунку станом на 01.01.2021 року.
Підприємство за рік планує отримати нульовий фінансовий результат.

Головний лікар                                     М.І.Орлова
